Raportul anual de remunerare a conducatorilor societatii UAMT S.A.

Consiliul de Administratie al societatii UAMT S.A. a elaborat in conformitate cu prevederile art. 107 din
Legea 24/2017, prezentul raport anual care cuprinde remuneratiile si alte avantaje acordate

conducatorilor societatii UAMT S.A. in cursul anului financiar incheiat la 31 decembrie 2025.

Raportul de Remunerare va fi supus votului consultativ al adunarii generale ordinare a actionarilor din
data de 29 aprilie 2026, va fi publicat pe website-ul societatii la www.uamt.ro si va rdmane la dispozitia
publicului timp de 10 ani de la publicare, in conformitate cu prevederile legale aplicabile.

Raportul de Remunerare ofera o imagine de ansamblu a remuneratiilor, inclusiv a tuturor beneficiilor,
indiferent de forma, acordate sau datorate pe parcursul ultimului exercitiu financiar, conducatorilor in
mod individual, inclusiv celor nou numiti si a fostilor conducatori in conformitate cu Politica de

Remunerare.

Structura remuneratiei conducatorilor societatii UAMT S.A. pentru anul 2025 :

Membri CA Remuneratia totala (defalcata pe Proportia Proportia Alte
componente) relativa a relativa a beneficii
remuneratiei | remuneratiei | obtinute
fixe variabile
(bonus de
performanta)
Stanciu Olimpia Doina 723.600 lei brut total(din care | 100% 0% -
Presedinte C.A. 723.600 lei componenta fixa si 0 lei
Neexecutiv componenta variabild)
Stanciu Horia Adrian 835.200 lei brut total(din care | 100% 0% Asigurare
Membru C.A. 835.200 lei componenta fixa si O lei de viata si
Neexecutiv componenta variabild) sandtate
13.630lei
Stanciu Bogdan Ciprian 835.200 lei brut total(din care | 100% 0% Asigurare
Membru C.A. 835.200 lei componenta fixa si O lei de viata si
Neexecutiv componenta variabild) sandtate
14.440lei

Presedinte CA
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